
แบบสรุปผลการดําเนินงานโครงการ 

โครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในโรงเรียนบานบุง  ตามแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566  

ผูรับผิดชอบโครงการ นายวุฒิศาสตร  แสนโคตร  

****************  

1. วัตถุประสงคของโครงการ  

  1) เพ่ือพัฒนาบุคลากรใหมีความตระหนัก และสรางการรับรูเกี่ยวกับการปฏิบัติหนาท่ีความ รับผิดชอบ

ดวยความซื่อสัตย สุจริต โปรงใส เปนไปตามหลักธรรมาภิบาล และเปนไปตามเกณฑการ ประเมินคุณธรรม และ

ความโปรงใสในการดําเนินงานของโรงเรียนอยางมีประสิทธิภาพ  

2) เพ่ือพัฒนาบุคลากร ใหมีองคความรูในการพัฒนางานใหมีประสิทธิภาพ โดยการเปดโลกทัศน ศึกษาดู

งาน และแลกเปลี่ยนเรียนรูเก่ียวกับการดําเนินงานโรงเรียนสุจริต องคกรคุณธรรม และการ ขับเคลื่อนการประเมิน

คุณธรรม และความโปรงใสในการดําเนินงานของโรงเรียน  

  3) เพ่ือพัฒนาระบบงานของโรงเรียนใหเปนหนวยงานท่ีมีคุณธรรม ความโปรงใส และธรรมาภิบาลในการ

บริหาร และการปฏิบัติงานของบุคลากร  

2. ผลสําเร็จของการดําเนินงาน  

2.1 วัตถุประสงค  

     ครบ   ตรงตามวัตถุประสงค  

     ไมครบ   ไมตรงตามวัตถุประสงค เพราะ ....................................................... 

 

 

 

 

 



  2.2 สรุปผลการดําเนินงานเปรียบเทียบกับเปาหมายของโครงการ 

เปาหมายของโครงการ ผลการดําเนินงาน สูงกวาเปาหมาย/เปนไป ตาม

เปาหมาย/ต่ํากวา เปาหมาย 

เชิงปริมาณ 

บุคลากรของโรงเรียนจํานวน 11 

คน 

 

บุคลากรของโรงเรียน จํานวน 11 

คน คิดเปนรอยละ 100 มีสวน รวม

ในกิจกรรมตามโครงการ เสริมสราง

คุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิ

บาลในโรงเรียน 

เปนไปตามเปาหมาย 

เชิงคุณภาพ  

1. บุคลากรของโรงเรียน 

ปฏิบัตงิานในหนาท่ี ความ

รับผิดชอบอยาง เปนธรรม โปรงใส

และมี ธรรมาภิบาลในการ 

ปฏิบัตงิาน 

 

2. โรงเรียนมีระบบงานท่ี 

เสริมสรางคุณธรรม ความโปรงใส

ในการ ปฏิบัติงานของบุคลากร 

เปนไปตามเกณฑ ประเมิน

คุณธรรมและ ความโปรงใสของ 

หนวยงานภาครัฐ 

 

 

 

 

3. โรงเรียนมีผลการ ประเมิน

คุณธรรม และ ความโปรงใสในการ 

ดําเนินงาน อยูในระดับ A ดวย

คะแนนไมนอย กวารอยละ 90 

 

บุคลากรของโรงเรียนปฏิบัติ หนาท่ี

ความรับผิดชอบอยาง เปนธรรม 

โปรงใสและมีธรรมาภิบาลในการ

ปฏิบัติงาน 

 

 

โรงเรียนมีระบบงานท่ีเปนไป ตาม

เกณฑประเมินคุณธรรม และความ

โปรงใสในการ ดําเนินงานอยางเปน

ระบบ และ เปนรูปธรรม โดย

สามารถ ขับเคล่ือนการดําเนินงาน

และ เผยแพรขอมูล มีผลการ 

ประเมินขอมูล OIT จํานวน 43 

ขอมูล คิดคะแนนแบบถวง นํ้าหนัก 

ได 38.70 คะแนน 

 

โรงเรียนมีผลการประเมิน คุณธรรม 

และความโปรงใสใน การ

ดําเนินงาน อยูในระดับ A ดวย

คะแนนรอยละ 94.33 

 

เปนไปตามเปาหมาย 

 

 

 

 

 

เปนไปตามเปาหมาย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สูงกวาเปาหมาย 



 

2.3 การบูรณาการกับโครงการอ่ืน   

         มีการบูรณาการกับโครงการ ช่ือโครงการ ............................................. 

         ไมมีการบูรณาการกับโครงการอื่น 

2.4 งบประมาณ 

งบประมาณท่ีกําหนดไวในแผน งบประมาณท่ีใชจริง 

ไมไดใชงบประมาณดําเนินงาน ไมไดใชงบประมาณดําเนินงาน 

 

2.5 ผลสําเร็จที ไดจากการดําเนินงาน 

 

ตัวช้ี วัดความสําเร็จท่ีกําหนดไวในโครงการ ผลการดําเนินงาน 

1.รอยละ 100 ของบุคลากรมีสวนรวมในการ 

 ขับเคลื่อนการดําเนินการ  

2.รอยละ 100 ของขอมูล OIT เปนไปตามเกณฑการ 

 ประเมินคุณธรรม และความโปรงใสในการ 

 ดําเนินงานของโรงเรียน  

3.ผลการประเมินคุณธรรม และความโปรงใสในการ 

 ดําเนินงานของโรงเรียนอยูในระดับ A คะแนนไม 

 นอยกวารอยละ 85 

1.รอยละ 100 ของบุคลากร จํานวน 11 คน เขารวม 

 กิจกรรม  

2.รอยละ 100 ของขอมูล OIT จํานวน 43 ขอมูล มี 

 การดําเนินการเปนไปตามเกณฑการประเมิน โดยมี 

 ผลการประเมินขอมูล OIT คะแนน 33.50 คะแนน 

 เต็ม  

3.โรงเรียนมีผลการประเมินคุณธรรม และความ 

 โปรงใสในการดําเนินงานของโรงเรียนอยูในระดับ  

A คะแนน 91.99  

3. ปญหาและอุปสรรค  

      ไมมีการบูรณาการโครงการตางๆ ท่ีมีเปาหมายคลายกันหรือเปาหมายเดียวกันไวดวยกัน  

4. ผลกระทบ  

  เพิ่มภาระการทํางานของบุคลากรในโรงเรียน  

 



 

5. แนวทางแกไข / ขอเสนอแนะ  

  1) ควรบูรณาการการขับเคล่ือนการดําเนินงาน ITA กับการประชุม เพื่อความความรวดเร็ว และ 

ประหยัดเวลาในการดําเนินงาน 2. ควรจัดใหมีการวิเคราะหโครงการตางๆ ท่ีมีเปาหมายเดียวกันหรือคลายคลึงกัน

บรูณาการ เขาดวยกัน เพื่อลดภาระการดําเนินงานของครูในโรงเรียน ควรจัดใหมีการวิเคราะหโครงการตางๆ ท่ีมี

เปาหมายเดียวกันหรือคลายคลึงกันบูรณาการ เขา ดวยกัน เพ่ือลดภาระการดําเนินงานของครูในโรงเรียน 

 

6. ภาพกิจกรรม (ไมเกิน 4 ภาพ) กิจกรรม “รวมพลังสรรคสรางโรงเรียนสุจริต สูองคกรคุณธรรม” 

 


