
คํานํา 

  

เอกสารแบบสรุปรายละเอียดตัวชี้วัดและคะแนนในการประเมิน ตามองคประกอบการประเมิน

ศักยภาพของผูประสงคขอยาย ตําแหนงผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา

ขั้นพ้ืนฐาน ประจําป พ.ศ.2566  ไดจัดทําข้ึนเพื่อประกอบการพิจารณายายของผูบริหารสถานศึกษา 

โดยจัดทําและเสนอขอมูลเอกสารประกอบตามหลักเกณฑและวิธีการยายผูบริหารสถานศึกษาที่ ก.ค.ศ. 

กําหนด 

 ผูจัดทําหวังเปนอยางยิ่งวาเอกสารประกอบคํารองขอยายฉบับนี้ จะเปนเครื่องมือประกอบการ

พิจารณาการขอยาย และเปนประโยชนตอขาพเจา คณะกรรมการพิจารณา ในการพิจารณาการ

ดําเนินการยายตอไป 

 

 

 

                  (นายอมรเทพ  เขมะปญญา) 

        ผูอํานวยการโรงเรียนบานบุง 

                       14 กรกฎาคม 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สารบัญ 

 

 

 

 หนา 

 

คํานํา ก 

สารบัญ ข 

แบบสรุปรายละเอียดตัวชี้วัดและคะแนนในการประเมินตามองคประกอบ 1 

องคประกอบที่ 1 ความรูความสามารถในการบริหารจัดการศึกษา 6 

องคประกอบที่ 2 ประสบการณในการบริหารสถานศึกษา 11 

องคประกอบที่ 3 ผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติงานในหนาที่/คุณภาพการปฏิบัติงาน 12 

องคประกอบที่ 4 วิสัยทัศนในการบริหารจัดการศึกษา 14 

องคประกอบที่ 5 การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 20 

องคประกอบที่ 6 การประพฤติตน 21 

ภาคผนวก  23

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


