
ประกาศโรงเรียนบานบุง 

เร่ือง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจางเปนลูกจางชั่วคราวปฏิบัติหนาที่นักการภารโรง 

............................................................................................................. 

ดวยโรงเรียนบานบุง สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหารมีความประสงคจะ

ดําเนินการรับสมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกเปนลูกจางชั่วคราว ปฏิบัติหนาท่ี นักการภารโรง ตามหนังสือสํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ดวนที่สุด ที่ ศธ ๐๔๐๐๙/ว ๒๔๑๖ ลงวันท่ี ๑๐ เมษายน ๒๕๖๗ และหนังสือ

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร ที่ ศธ ๐๔๑๑๔/ว ๑๑๑๗ ลงวันที่ ๑๗ เมษายน ๒๕๖๗ ดังนั้น

จึงอาศัยคําสั่งสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่ ๒๔๗๓/๒๕๖๖ ลงวันที่ ๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๖  

เร่ือง มอบอํานาจเก่ียวกับการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ และคําสั่งสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา

ขั้นพ้ืนฐาน ที่ ๒๑๕/๒๕๖๗ ลงวันท่ี ๒๖ มกราคม ๒๕๖๗ เร่ือง แกไขเพิ่มเติมคําสั่งมอบหมายอํานาจเก่ียวกับการ

จัดซื้อจัดจาง และการบริหารพัสดุภาครัฐ จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อจางเปนผูปฏิบัติงานใหราชการ ตําแหนง

นักการภารโรง โดยมีรายละเอียดดังนี้  

 

 ๑. ชื่อตําแหนง และรายละเอียดการจาง 

  ๑.๑ ชื่อตําแหนง ลูกจางชั่วคราว  ปฏิบัติหนาที่ นักการภารโรง จํานวน ๑ อัตรา 

  ๑.๒ อัตราคาจางเดือนละ ๙,๐๐๐ บาท/เดือน (เกาพันบาทถวน) 

 ๒. ระยะเวลาการจางงานและสถานที่ปฏิบัติงาน 

  ๒.๑ ระยะเวลา ๕ เดือน  เริ่มปฏิบัติงาน ตั้งแตวันที่ ๑  พฤษภาคม  ๒๕๖๗  ถึง วันที ่ ๓๐  กันยายน  ๒๕๖๗ 

  ๒.๒ ปฏิบัติงาน ณ โรงเรียนบานบุง  อําเภอหนองสูง จังหวัดมกุดาหาร 

 ๓. คุณสมบัติ 

3.1  มีสัญชาติไทย 

3.2  มีความสามารถตามกฎหมาย และมีสุขภาพรางกายสมบูรณแข็งแรง 

3.3  จบการศึกษาไมต่ํากวามัธยมศึกษาตอนตน (ม.๓ หรือ มศ.๓) 

3.4  ไมเปนบุคคลซึ่งอยูระหวางถูกระงับการย่ืนขอเสนอหรือทําสัญญากับหนวยงานของรัฐไวชั่วคราว

เนื่องจากเปนผูที่ไมผานเกณฑการประเมนิผลการปฏิบัติงานของผูประกอบการตามระเบียบที่

รัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังกําหนดตามที่ประกาศเผยแพรในระบบเครือขายสารสนเทศของ

กรมบัญชีกลาง 

  ๓.๕ ไมเปนบุคคลซึ่งถูกระบุชื่อไวในบัญชีรายชื่อผูท้ิงงานและไดแจงเวียนชื่อใหเปนผูทิ้งงานของหนวยงาน

ของรัฐในระบบเครือขายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง ซึ่งรวมถึงนิติบุคคลที่ผูท้ิงงานเปนหุนสวนผูจัดการ กรรมการ

ผูจัดการ  ผูบริหาร ผูมีอํานาจในการดําเนินงานในกิจการของนิติบุคคลนั้นดวย 



  ๓.๖ มีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหามตามที่คณะกรรมการนโยบายการจัดซื้อจัดจางและการบริหาร

พัสดุภาครัฐกําหนดในราชกิจจานุเบกษา 

  ๓.๗ เปนผูเลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุขดวยความ

บริสุทธิ์ใจ 

  ๓.๘ ไมเปนผูมีความประพฤติเสื่อมเสีย หรอืบกพรองในศีลธรรมอันดี 

  ๓.๙ ไมเปนผูเคยตองรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุก เหตุเพราะกระทําความผิดทางอาญา 

เวนแตเปนโทษสําหรับความผิดที่ไดกระทําโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ 

  ๓.๑๐ ถามีประสบการณดังตอไปนี้จะไดรับการพิจารณาเปนพิเศษ 

   (๑) ผานการเกณฑทหารหรือผานการฝกนักศึกษาวิชาทหาร 

   (๒) สามารถขับรถยนต และหรือ รถจักรยานยนตได และมีใบอนุญาตขับรถ 

   (๓) มีความรูความสามารถเก่ียวกับงานดานชางไม ชางปูน ชางไฟฟา ชางกอสราง ชางประปา  

การจัดสวนและสามารถซอมบํารุงอาคารสิ่งประกอบอาคารสถานท่ี  

 ๔. การรับสมัคร และสถานท่ีรับสมัคร 

  ๔.๑ วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร ผูประสงคจะสมัครเขารับการคัดเลือกขอรับเอกสาร และยื่นใบสมัคร

พรอมลงลายมือชื่อกํากับเอกสารและหลักฐานท่ีใชสมัครทุกฉบับดวยตนเองไดท่ี โรงเรียนบานบุง อําเภอหนองสูง 

จังหวัดมุกดาหาร ไดตั้งแต วันท่ี ๒๒ – ๒๔ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๗ ตั้งแต เวลา ๐๘.๓๐ – ๑๖.๓๐ น. สอบถาม

รายละเ อียดได ท่ี  โ รง เรียนบ านบุ ง   กลุ มบ ริหารงานบุ คคล  หมาย เลข โทรศัพท  085-236-8069  

หรอื 082-613-9766 

  ๔.๒ หลักฐานที่ตองยื่นพรอมใบสมัคร 

   (๑) รูปถายหนาตรง ไมสวมหมวกและไมสวมแวนตาดํา ซึ่งถายไมเกิน ๖ เดอืน  

        ขนาด ๑ x ๑.๕ นิ้ว      จํานวน ๒ รูป  

   (๒) สําเนาแสดงวุฒิการศึกษา     จํานวน ๑ ฉบับ 

   (๓) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน    จํานวน ๑ ฉบับ 

   (๔) สําเนาทะเบียนบาน      จํานวน ๑ ฉบับ 

   (๕) ใบรับรองแพทย ซึ่งออกไมเกิน ๑ เดือน นับตั้งแตวันที่เขารับการตรวจรางกาย 

        จนถึงวันสมัคร แสดงวาไมเปนโรคท่ีตองหามตามกฎหมาย ก.ค.ศ. วาดวยโรค 

        พ.ศ. ๒๕๔๙ (โรงพยาบาลของรัฐเทานั้น)   จํานวน ๑ ฉบับ 

   (๖) สําเนาหลักฐานอ่ืนๆ ใบสําคัญการสมรส ใบเปลี่ยนชื่อ – นามสกุล (ในกรณีชื่อ - ชื่อสกุล  

               ในหลักฐานไมตรงกัน) (ถามี)      จํานวน ๑ ฉบับ 

 

  ๔.๓ เงื่อนไขการรับสมัคร 

   ผูสมัครเขารับการคัด เลือก จะตองรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองวา  

เปนผูมีคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัครจริงและตองกรอกรายละเอียดตางๆ ในใบสมัคร พรอมทั้งยืนยันหลักฐาน

ในการรับสมัครใหถูกตองครบถวน ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผูสมัคร ไมวาดวยเหตุใดๆ อันมีผลทําให

ผูสมัครคัดเลือกไมมีสิทธ์ิคัดเลือกตามประกาศรับสมัครดังกลาว ใหถือวาการรับสมัครและการไดเขารับการคัดเลือก

ครั้งน้ีเปนโมฆะสําหรับผูน้ัน 

 



 ๕. การประกาศรายช่ือผูมีสิทธิ์เขารับการคัดเลือก 

  โรงเรียนบานบุง จะประกาศผูมีสิทธ์ิเขารบัการคัดเลือก ภายในวันพุธ ที่ ๒๔ เมษายน ๒๕๖๗  

ณ โรงเรยีนบานบุง อําเภอหนองสูง จังหวัดมุกดาหาร เว็บไซต  https://www. banboong.ac.th/  

และทางเพจ Facebook โรงเรียนบานบุง  อําเภอหนองสูง จังหวัดมุกดาหาร 

 ๖. หลักเกณฑและวิธีการสรรหา 

  ผูสมัครตองเขารับการคัดเลือกดวยวิธีการสอบปฏิบัติ (๖๐ คะแนน) และวิธีการสัมภาษณ (๔๐ คะแนน) 

ทดสอบโดยพิจารณาความเหมาะสมในดานตางๆ ไดแก ความรูทักษะในการเชื่อมไฟฟา, ชางปูน,ชางประปา,  

ชางเชื่อม, และชางไม ความรูที่เปนประโยชนในการปฏิบัติงาน หนาที่ความสามารถประสบการณ ทวงทีวาจา อุปนิสัย 

เจตคติ และบุคลิกภาพที่เหมาะสมในการปฏิบัติงาน 

 ๗. กําหนดวัน เวลา และสถานท่ีคัดเลือก 

  โรงเรียนบานบุง จะดําเนินการคดัเลือก ในวันพฤหัสบดี ท่ี ๒๕  เมษายน  ๒๕๖๗  เวลา ๐๙.๐๐ น. ณ 

โรงเรียนบานบุง อําเภอหนองสูง จังหวัดมุกดาหาร 

 ๘. เกณฑการตัดสินการข้ึนบัญชี 

             ผูที่ถือวาเปนผูไดรบัการคัดเลือก  จะตองไดคะแนนที่สอบคัดเลือก ไมต่ํากวารอยละ ๖๐ ในกรณีท่ีมีผูได

คะแนนรวมกันเทากัน จะจัดลําดับที่โดยใหผูที่ไดคะแนนผลการทดสอบการปฏิบัติงานมากกวาอยูในลําดับที่ดีกวา แต

หากคะแนนภาคปฏิบัติเทากันจะจัดลําดับที่โดยใหผูที่ไดคะแนนผลการทดสอบสัมภาษณมากกวาอยูในลําดับที่ดีกวา  

หากคะแนนยังเทากันจะใหใชวิธีการสุมจับสลากโดยคณะกรรมการที่โรงเรียนแตงตั้ง 

 ๙. การประกาศรายช่ือผูผานการคดัเลือก 

  โรงเรียนบานบุง จะประกาศรายชื่อผูผานการคัดเลือก ตามลําดับคะแนน ภายในวันศุกร ที ่๒๖ เมษายน 

๒๕๖๗ ณ โรงเรียนบานบุง อําเภอหนองสูง จังหวัดมุกดาหาร เว็บไซต www.banboong.ac.th และทางเพจ 

Facebook โรงเรียนบานบุง  

 ๑๐. รายงานตัวการจัดทําสัญญาจางผูผานการคัดเลือก 

  ผูผานการคัดเลือกใหมารายงานตัวเพ่ือปฏิบัติงาน ในวันที่ 29 เมษายน ๒๕๖๗ เวลา ๐๙.๐๐ น.  

ณ โรงเรียนบานบุง อําเภอหนองสูง  จังหวัดมุกดาหาร หากไมมารายงานตัวตาม วันเวลา ดังกลาว ถือวาสละสิทธิ์ 

 ๑๑. การขึ้นบัญชีและยกเลิกบัญชี ผูไดรับการคัดเลือก 

      จะขึ้นบัญชีผูไดรับการคัดเลือกทั้งหมด นับตั้งแตวันที่ประกาศผลการคัดเลือกหรือสิ้นสุดระยะเวลา

ตามโครงการ สําหรับผูท่ีไดรบัคัดเลือกจะยกเลิกบัญชีเฉพาะรายกรณีในกรณีหนึ่งดังตอไปนี้ 

      ๑๑.๑ ผูนั้นไดสั่งจางไปแลว 

      ๑๑.๒ ผูนั้นขอสละสิทธ์ิการจาง 

      ๑๑.๓ ผูนั้นไมไปรายงานตัว เพ่ือรับการจาง 

      ๑๑.๔ ผูนั้นไมสามารถปฏิบัติหนาที่ตามระยะเวลากําหนด 

      ๑๑.๕ ผูเปนผูขาดคุณสมบัติตามประกาศรับสมัคร 

 ๑๒. การดําเนนิการจาง 

    ๑๒.๑ การจัดทําสัญญาจางครั้งแรก จะยึดประกาศรายชื่อผูผานการคัดเลือกไดทําสัญญาจางเปนลูกจาง

ชั่วคราว จางเหมาบริการ  ปฏิบัติหนาที่นักการภารโรง โดยใหผูผานการคัดเลือกไปรายตัวตามวัน เวลา ที่กําหนด  

จึงเปนหนาที่ของผูสมัครที่ตองรับทราบประกาศรายชื่อ หากผูผานการคัดเลือกไมมารายงานตัว ตามวัน เวลาที่

กําหนด จะถือวาสละสิทธ์ิ 



 

    ๑๒.๒ ผูผานการคัดเลือก จะตองมีคุณสมบัติตรงตามประกาศการคัดเลือกลูกจางชั่วคราว ปฏิบัติหนาที่

นักการภารโรง หากผูไดรับการคัดเลือกรายใดขาดคุณสมบติัจะไมไดรับการพิจารณา โดยไมมีเง่ือนไขใดๆ 

     ๑๒.๓ หากตรวจสอบภายหลัง พบวา เปนผูขาดคุณสมบัติตามที่กําหนดหรือรายงานขอมูลในเอกสาร

เปนเท็จ ผูนัน้จะเรียกรองสิทธิ์ใดๆ มิได 
 

          ประกาศ ณ วันที่  ๑๙  เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 

                      

 

   

      (นายรุงปรีดา มูลสุวรรณ) 

                                                             ผูอํานวยการโรงเรียนบานบุง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

เอกสารแนบทายประกาศโรงเรียนบานบุง ประกาศ ณ วันที่ ๑๙ เมษายน ๒๕๖๗ 

เร่ือง รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเปนลูกจางชั่วคราวจางเหมาบริการ ตําแหนง นกัการภารโรง 

ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

...................................................................................... 

บัญชีรายละเอียดอัตราวาง และอัตราจาง จํานวน ๑ อัตรา ดังน้ี 

 ๑. ตําแหนง นักการภารโรง จํานวน ๑ อัตรา   อัตราจาง ๙,๐๐๐ บาท 

กําหนดการดําเนินการคัดเลือก ลูกจางชั่วคราว ตําแหนง นกัการภารโรง 

โรงเรียนบานบุง อําเภอหนองสูง จังหวัดมุกดาหาร 

 

วัน เดือน ป รายการปฏิบัติ หมายเหตุ 

วันที่ ๑๙ เมษายน ๒๕๖๗ 
ประกาศรับสมัครคัดเลือกลูกจาง
ชั่วคราว ตําแหนง นักการภารโรง 

 

โรงเรียนบานบุง 

วันที่ ๒๒ – ๒๔ เมษายน ๒๕๖๗ รับสมัครเวลา ๐๘.๓๐ – ๑๖.๓๐ น. 
 

โรงเรียนบานบุง 

วันที่ ๒๔ เมษายน ๒๕๖๗ 
ประกาศรายชื่อผูมีสิทธ์ิ 

เขารับการสอบสัมภาษณ 
และสอบปฏิบัติ 

โรงเรียนบานบุง 
        เว็บไซต  เพจ Facebook  

โรงเรียนบานบุง 

วันที่ ๒๕ เมษายน ๒๕๖๗ 
สอบสัมภาษณและสอบปฏิบัติ 

ตําแหนงนักการภารโรง 
เวลา ๐๙.๐๐ น. เปนตนไป 

โรงเรียนบานบุง 
 

วันที่  ๒๖  เมษายน ๒๕๖๗ 
 

ประกาศรายชื่อ ผูผานการคัดเลือก 
โรงเรียนบานบุง 

            เว็บไซต  เพจ Facebook        
 โรงเรียนบานบุง 

วันที่ 29  เมษายน  ๒๕๖๗ 
เวลา ๐๙.๐๐ น. 

รายงานตัวทําสัญญาจาง 
 

โรงเรียนบานบุง 

วันที่  1 พฤษภาคม  2567 
 

เร่ิมปฏิบัติงาน 
 

โรงเรียนบานบุง 

 

 

 
 



                                                                                                

 

 

 

         ใบสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือจางเปนลูกจางช่ัวคราวปฏิบัติหนาท่ีนักการภารโรง 
                           โรงเรียนบานบุง  ตําบลภูวง   อําเภอหนองสูง จังหวัดมุกดาหาร 
                                    สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร 

                                                    เขียนท่ีโรงเรียนบานบุง 

วันที่............เดือน..........................................พ.ศ. ............. 

 ขาพเจา..................................................................อายุ.............ป  วัน/เดอืน/ป เกิด........................................
อยูบานเลขที่..............หมูที่...............ตําบล................................อําเภอ.................จังหวัด...............................................
รหสัไปรษณีย....................โทรศัพท...........................................ปจจุบันประกอบอาชีพ.................................................
สถานภาพ  (    ) โสด   (    ) สมรส  (    ) หยาราง   
 มีความประสงคสมัครเขารับการคัดเลอืกเพื่อเปนลูกจางชั่วคราวปฏิบัติหนาที่นักการภารโรง  โดยไดศึกษา
รายละเอียดตามประกาศของโรงเรียนบานบุง  ตําบลภูวง  อําเภอหนองสูง จังหวัดมุกดาหาร   
เรียบรอยแลว  พรอมน้ีไดแนบหลักฐานประกอบการสมัคร มาดวย  ดังน้ี 
 (   )  ใบแสดงคุณวุฒิทางการศึกษา พรอมสําเนา                            จํานวน  ๑  ฉบับ 
 (   )  ทะเบียนบานฉบับเจาบาน พรอมสําเนา                            จํานวน  ๑  ฉบับ 
 (   )  บัตรประจําตัวประชาชน พรอมสําเนาทั้งดานหนาและดานหลัง                            จํานวน  ๑  ฉบับ 
 (   )  รูปถายหนาตรง ไมสวมหมวกและไมสวมแวนตาดาํซ่ึงถายไมเกิน ๖ เดือนขนาด ๑ x ๑.๕ นิ้ว  จํานวน  ๒  รูป 
 (   )  ใบรับรองแพทย ซึ่งออกไมเกิน ๑ เดือน นับต้ังแตวันที่เขารับการตรวจรางกาย  จนถึงวันสมัคร แสดงวาไมเปน  
        โรคที่ตองหามตามกฎหมาย ก.ค.ศ. วาดวยโรค พ.ศ. ๒๕๔๙ (โรงพยาบาลของรัฐเทานั้น)     จํานวน ๑ ฉบับ 
 (   )   สําเนาหลักฐานอ่ืนๆ ใบสําคัญการสมรส ใบเปล่ียนชื่อ – นามสกุล 
         (ในกรณีชื่อ - ชื่อสกุล  ในหลักฐานไม  ตรงกนั)  (ถาม)ี          จํานวน ๑ ฉบับ 
 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาดําเนินการตอไป  
 

         (ลงชื่อ)...........................................................ผูสมัคร 
                 (..........................................................) 
บนัทึกเจาหนาที่ผูรับสมัคร 
 ไดตรวจสอบคุณสมบัติพรอมเอกสารหลักฐานเบื้องตนแลว ปรากฏวา 
  (    )  หลักฐานครบถวน  (    )  หลักฐานไมครบ 
ความเห็นของเจาหนาที่ผูรับสมัคร 
  (    )  เห็นควรใหสมัคร            (    )  เห็นควรใหสงเอกสารเพิ่มเติม 
 

             (ลงชื่อ)..................................................เจาหนาที่ผูรับสมัคร 
                                 (.......................................................) 
                                                       ตําแหนง ......................................................................... 

 

รูปถ่าย 

ขนาด ๑  นิ Êว 


